
AVIS DE CONVOCATION
Assemblée générale extraordinaire
et assemblée générale annuelle
Avis vous est donné par la présente
que l'assemblée générale des membres
du Magasin CO-OP de Montmagny aura lieu
le mardi 3 décembre 2024
à la salle Promutuel assurance
29, rue Saint-Jean-Baptiste Est, Montmagny

Un projet de révision des règlements généraux
sera présenté aux membres
en assemblée extraordinaire à 18 h,
suivie de l’assemblée générale annuelle vers 19 h.

Sylvie Pelletier, secrétaire
Montmagny, le 20 novembre 2024

PROJET d’ordre du jour
1. Ouverture et mot de bienvenue
2. Nomination d’un président d’assemblée
3. Lecture et adoption de l’ordre du jour
4. Lecture et adoption du procès-verbal
 de l’AGA du 5 décembre 2023
5. Mot du président 
6. Mot du directeur général 
7. Notre rayonnement coopératif
8. Retombées économiques
9. Investissements 2023-2024
10. Rapport du professionnel en exercice indépendant 
11. Répartition de l’excédent 
12. Modalités de la distribution de la ristourne
13. Résolution pour annuler les bons d’achats
 ristourne 2019
14. Nomination de l’expert comptable
 (mandat mission d’examen)
15. Élections des administrateurs
16. Mot des invités 
17. Période de questions
18. Varia et tirages
19. Clôture de l’assemblée

RAPPORT          ANNUEL
2023
2024

CONSEIL D’ADMINISTRATION
Paolo Paradis * I Président 
Yves Savard I Vice-présent 
Sylvie Pelletier I Secrétaire 
Vicky Vézina I Trésorière
Michel Ouellet * I Administrateur 
Frédérique Bouchard-Paré I Administratrice 
Vincent Coulombe * I Administrateur 
Danielle Létourneau I Administratrice
Gaëlle Crête I Administratrice
*Administrateur sortant de charge 

VOS GESTIONNAIRES
Francis Rouleau I Directeur général
Carl Lamonde I Directeur adjoint 
Mélanie Couillard I Directrice des ressources humaines,
  communications et marketing 
Isabelle Gaudreau I Contrôleure
Joanne Bilodeau I Technicienne administrative 
Tania Duquette I Responsable support aux opérations 
Nathalie Géray Guillière I Commis à la facturation
Manon Létourneau I Commis à la facturation
Francine Simard I Gérante de service 
Mario Gaudreau I Gérant d’épicerie 
Benoît Tardif I Gérant des mets cuisinés
Marc-André Talbot I Gérant des fruits et légumes
Alain Mercier I Gérant et naturopathe espace santé
  Rachelle-Béry
Vicky Boucher I Gérante de la charcuterie fromages 
David Fontaine I Gérant des viandes
Adil Boutaibi I Gérant de la poissonnerie 
Danny Tremblay  I Gérant mini Chocolats Favoris 
Anik Thibault I Coordonatrice-adjointe
  aux opérations Cap-Saint-Ignace
Stéphanie Ringuet I Chef-Caissière Cap-Saint-Ignace

COMMANDE
EN LIGNE

SERVICE DE
TRAITEUR

SERVICE DE
LIVRAISON

coopmontmagny.coop

RAISON D’ÊTRE
Nourrir nos communautés et la croissance socio-économique
de notre milieu

AMBITION
Être un pilier incontournable du développement
régional en alimentation

PROMESSE
Assurer aux membres et clients le maintien des épiceries coop
tout en misant sur la qualité des services et produits offerts

VALEURS
Passion - Performance - Saine gouvernance - Entraide

POINTS D’APPUI
• Structure organisationnelle performante
• Relation patronale/syndicale constructive
• Membrariat actif et valorisé
• Rayonnement coopératif à la hauteur

PRINCIPES DE LA COOPÉRATION
• Adhésion volontaire et ouverte à tous
• Pouvoir démocratique exercé par les membres
• Participation économique des membres
• Autonomie et indépendance
• Éducation, formation et information
• Coopération entre les coopératives
• Engagement envers la communauté

Magasin coop IGA EXTRA  
montmagny
23 décembre 7 h à 21 h
24 décembre 7 h à 17 h
25 décembre Noël FERMÉ 
26 décembre 13 h à 21 h
27-28-29-30 décembre 7 h à 21 h
31 décembre 7 h à 17 h
1er janvier - Jour de l’an FERMÉ 
2 janvier 9 h à 21 h

LES MARCHÉS TRADITION 
CAP-SAINT-IGNACE
23 décembre 7 h à 20 h
24 décembre 7 h à 17 h
25 décembre Noël FERMÉ 
26 décembre 13 h à 21 h
27 décembre 7 h à 21 h
28-29 décembre 8 h à 18 h
30 décembre 7 h à 20 h
31 décembre 7 h à 17 h
1er janvier - Jour de l’an FERMÉ 
2 janvier 9 h à 21 h
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368 297$
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NOTRE RAYONNEMENT COOPÉRATIF  
Dans la communauté et la vie des gens  

VOTRE MAGASIN CO-OP DE MONTMAGNY A SOUTENU  
PLUS DE 55 ORGANISMES  
 
Les Arts de la Scène   10 000  $ 
Fondation de l'Hôtel-Dieu de Montmagny   3 500  $ 
Programme «Merci» et Billets à gratter Scène +   3 500  $ 
Promotions nouveaux membres et concours    3 500  $ 
Évènements municipaux (SDE)    3 400  $ 
Rabais Choc   3 200  $ 
Fondation Cégep La Pocatière   2 000  $ 
Tableau indicateur Aréna de Montmagny   2 000  $ 

  31 100  $ 
Organismes sans but lucratif   52 000  $ 
Sports et loisirs   7 800  $ 
Culture, écoles et aînés   6 700  $ 
Club sociaux   2 200  $ 

  68 700  $ 

Grand total   99 800  $ 
 

RETOMBÉES ÉCONOMIQUES  
155 emplois  I  5 778 988 $ 
EN SALAIRES ET AVANTAGES SOCIAUX  

 Plus de 100 fournisseurs Québécois et distributeurs locaux  

Magasin Coop IGA extra Montmagny 21 298 000  $ 
Les Marchés Tradition Cap-Saint-Ignace   700 000  $ 

Total    21 998 000  $ 
50 fournisseurs en biens et services du milieu  

Magasin Coop IGA extra Montmagny   1 360 700  $ 
Les Marchés Tradition Cap-Saint-Ignace   247 000  $ 

Total    1 607 700  $ 
 

INVESTISSEMENTS 2023-2024 
Magasin Coop IGA extra Montmagny 

Nouveaux équipements   118 855  $ 
Bâtisse   10 645  $ 
Les Marchés Tradition Cap-Saint-Ignace 

Nouveaux équipements   62 155  $ 
Bâtisse   51 490  $ 

Grand total    243 145  $ 

Chers membres, 

C’est avec une grande fierté que je vous présente ce premier rapport annuel en tant que président, 
après plus de douze années comme administrateur. Mon parcours professionnel dans le domaine 
de la construction m’a permis d’acquérir des compétences techniques précieuses, et il me tient 
particulièrement à cœur de mettre ces connaissances au service de notre coopérative.

Grâce à cette expertise, je m’efforce de contribuer aux meilleures décisions pour assurer la 
pérennité de nos infrastructures et le bon déroulement de nos opérations. Ensemble, nous faisons 
avancer notre coopérative en accord avec nos valeurs de qualité et de durabilité, pour le bien de 
notre communauté.

Nos actions de solidarité, notre saine gestion et notre volonté de promouvoir des pratiques 
respectueuses de l'environnement, notre ambition de favoriser des liens de proximité avec nos 
producteurs locaux sont au cœur de notre mission. C’est ce qui fait de notre coopérative une entité 
unique et précieuse pour notre milieu.

J'aimerais remercier notre directeur général Francis Rouleau pour son travail exemplaire et sa 
détermination. Je veux souligner l'excellence du travail de l'équipe de direction et celle des 
administrateurs avec qui je partage les décisions. 

Un sincère merci à nos employés si engagés et dévoués. C'est grâce à vous que notre coopérative 
rayonne et reste fidèle à ses valeurs. Votre travail quotidien, votre passion et votre 
professionnalisme sont la clé de notre succès.

En terminant, je vous souhaite à tous une belle assemblée générale, riche en échanges et en 
projets pour l’avenir. Merci de votre présence et de votre engagement continu envers notre 
coopérative.  

Je vous souhaite également un joyeux temps des Fêtes, rempli de bonheur, de santé et de 
moments précieux avec vos proches.

Paolo Paradis I Président MO
T D

U P
RÉ
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DE

NT

L’année 2023-2024 a été une véritable source de fierté pour notre coopérative. Elle brille grâce à 
son engagement envers la communauté, son dynamisme et sa relation privilégiée avec vous. Nous 
vous adressons un immense merci, chers 6 455 membres, pour votre confiance. Ensemble, avec 
votre fidélité, nous avons franchi des étapes décisives, comme en témoigne l’augmentation des 
transactions de 4,25 %, pour un total de 888 529 transactions. C’est avec vous que nous construi-
sons, chaque jour, une coopérative plus forte, plus solidaire, enracinée dans notre communauté.

Notre engagement n’est pas seulement un mot, c’est le cœur battant de notre coopérative. La 
stratégie que nous avons mise en œuvre dans notre planification stratégique, dans un esprit de 
collaboration et de rigueur, nous prépare pour l’avenir, tout en restant ancrés dans ce qui nous 
distingue. Cette année encore, que ce soit à travers la Guignolée, nos commandites ou notre 
bénévolat, nous avons montré que nous sommes là, ensemble, pour soutenir et renforcer le tissu 
social de notre région.

Nos magasins sont bien plus que des lieux d’achat; ce sont des espaces où la vie se célèbre. Cette 
année, ils ont accueilli des moments de partage inoubliables : les festivités de notre 
60e anniversaire, le Défilé de Noël et la Fête familiale multiculturelle. Ces moments magiques, nous 
les avons vécus ensemble, comme une grande famille.

Nous avons aussi investi pour assurer un environnement moderne et sécuritaire, avec des 
améliorations notables comme le remplacement du condenseur de toit, l’installation d’un 
monte-charge et la modernisation de nos systèmes de caisse et de balances.

En conclusion, 2023-2024 a été une année de dépassement et de solidarité. Grâce à vous, nous 
avançons avec encore plus de passion et d’énergie. Ensemble, nous continuerons à innover et à 
grandir, le cœur rempli de gratitude. Un grand merci à vous, chers membres, à notre conseil 
d’administration et à l’incroyable équipe du Magasin Coop IGA extra Montmagny et Les Marchés 
Tradition Cap-Saint-Ignace.

Merci pour cette belle aventure et de tout cœur, Joyeuses Fêtes !

Francis Rouleau I Directeur généralMO
T D

U D
IR

EC
TE

UR
 G

ÉN
ÉR

AL

AUX MEMBRES DU MAGASIN CO-OP DE MONTMAGNY

       
Les renseignements financiers ci-joints sont extraits et condensés des états financiers consolidés du Magasin CO-OP
de Montmagny au 6 octobre 2024, sur lesquels nous avons exprimé, à ce jour, une opinion sans réserve telle que
décrite au rapport du professionnel en exercice indépendant.
Pour mieux comprendre la situation financière de la Coopérative et les résultats de ses activités, il convient de lire
les états financiers consolidés complets examinés.        

Montmagny, le 20 novembre 2024 

BILAN CONSOLIDÉ
Au 6 octobre 2024  1er octobre 2023
 Examiné  Examiné

ACTIF
Actif à court terme 4 418 376 $  4 067 553 $
Propriétés immobilières 701 921  722 925
Immobilisations corporelles 7 883 693  8 238 985
Autres actifs 749 393  925 824
 13 753 383 $ 13 955 287 $

PASSIF
Passif à court terme 3 060 941 $ 2 567 541 $
Passif à long terme 1 699 548  2 914 491
Subsides reportés et impôts futurs 237 327  194 760
 4 997 816  5 676 792

AVOIR
Avoir des membres 639 583  639 334
Avoir de la Coopérative 8 115 984  7 639 161
 8 755 567  8 278 495
 13 753 383 $  13 955 287 $

ÉTAT CONSOLIDÉ DES RÉSULTATS
Pour l'exercice terminé le 6 octobre 2024  1er octobre 2023
 (53 semaines)  (52 semaines)
 Examiné  Examiné

Chiffre d'affaires 44 284 489 $ 42 540 320 $
Excédent brut 9 935 653  9 171 752
Salaires et avantages sociaux 5 778 988  5 324 875
Frais d'exploitation  2 602 534  2 490 508
Frais financiers et de cartes de crédit 434 136  371 840
Amortissement 603 438  622 871
 9 419 096  8 810 094
Excédent avant autres revenus 516 557  361 658
Autres revenus 390 828  400 483
Excédent avant ristourne proposée et impôts 907 385  762 141
Ristourne proposée 368 297  316 514
Excédent avant impôts 539 088  445 627
Impôts 62 265  50 054
Excédent de l'exercice après la ristourne proposée 476 823 $  395 573 $
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son engagement envers la communauté, son dynamisme et sa relation privilégiée avec vous. Nous 
vous adressons un immense merci, chers 6 455 membres, pour votre confiance. Ensemble, avec 
votre fidélité, nous avons franchi des étapes décisives, comme en témoigne l’augmentation des 
transactions de 4,25 %, pour un total de 888 529 transactions. C’est avec vous que nous construi-
sons, chaque jour, une coopérative plus forte, plus solidaire, enracinée dans notre communauté.

Notre engagement n’est pas seulement un mot, c’est le cœur battant de notre coopérative. La 
stratégie que nous avons mise en œuvre dans notre planification stratégique, dans un esprit de 
collaboration et de rigueur, nous prépare pour l’avenir, tout en restant ancrés dans ce qui nous 
distingue. Cette année encore, que ce soit à travers la Guignolée, nos commandites ou notre 
bénévolat, nous avons montré que nous sommes là, ensemble, pour soutenir et renforcer le tissu 
social de notre région.

Nos magasins sont bien plus que des lieux d’achat; ce sont des espaces où la vie se célèbre. Cette 
année, ils ont accueilli des moments de partage inoubliables : les festivités de notre 
60e anniversaire, le Défilé de Noël et la Fête familiale multiculturelle. Ces moments magiques, nous 
les avons vécus ensemble, comme une grande famille.

Nous avons aussi investi pour assurer un environnement moderne et sécuritaire, avec des 
améliorations notables comme le remplacement du condenseur de toit, l’installation d’un 
monte-charge et la modernisation de nos systèmes de caisse et de balances.

En conclusion, 2023-2024 a été une année de dépassement et de solidarité. Grâce à vous, nous 
avançons avec encore plus de passion et d’énergie. Ensemble, nous continuerons à innover et à 
grandir, le cœur rempli de gratitude. Un grand merci à vous, chers membres, à notre conseil 
d’administration et à l’incroyable équipe du Magasin Coop IGA extra Montmagny et Les Marchés 
Tradition Cap-Saint-Ignace.

Merci pour cette belle aventure et de tout cœur, Joyeuses Fêtes !

Francis Rouleau I Directeur généralMO
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AUX MEMBRES DU MAGASIN CO-OP DE MONTMAGNY

       
Les renseignements financiers ci-joints sont extraits et condensés des états financiers consolidés du Magasin CO-OP
de Montmagny au 6 octobre 2024, sur lesquels nous avons exprimé, à ce jour, une opinion sans réserve telle que
décrite au rapport du professionnel en exercice indépendant.
Pour mieux comprendre la situation financière de la Coopérative et les résultats de ses activités, il convient de lire
les états financiers consolidés complets examinés.        

Montmagny, le 20 novembre 2024 

BILAN CONSOLIDÉ
Au 6 octobre 2024  1er octobre 2023
 Examiné  Examiné

ACTIF
Actif à court terme 4 418 376 $  4 067 553 $
Propriétés immobilières 701 921  722 925
Immobilisations corporelles 7 883 693  8 238 985
Autres actifs 749 393  925 824
 13 753 383 $ 13 955 287 $

PASSIF
Passif à court terme 3 060 941 $ 2 567 541 $
Passif à long terme 1 699 548  2 914 491
Subsides reportés et impôts futurs 237 327  194 760
 4 997 816  5 676 792

AVOIR
Avoir des membres 639 583  639 334
Avoir de la Coopérative 8 115 984  7 639 161
 8 755 567  8 278 495
 13 753 383 $  13 955 287 $

ÉTAT CONSOLIDÉ DES RÉSULTATS
Pour l'exercice terminé le 6 octobre 2024  1er octobre 2023
 (53 semaines)  (52 semaines)
 Examiné  Examiné

Chiffre d'affaires 44 284 489 $ 42 540 320 $
Excédent brut 9 935 653  9 171 752
Salaires et avantages sociaux 5 778 988  5 324 875
Frais d'exploitation  2 602 534  2 490 508
Frais financiers et de cartes de crédit 434 136  371 840
Amortissement 603 438  622 871
 9 419 096  8 810 094
Excédent avant autres revenus 516 557  361 658
Autres revenus 390 828  400 483
Excédent avant ristourne proposée et impôts 907 385  762 141
Ristourne proposée 368 297  316 514
Excédent avant impôts 539 088  445 627
Impôts 62 265  50 054
Excédent de l'exercice après la ristourne proposée 476 823 $  395 573 $



AVIS DE CONVOCATION
Assemblée générale extraordinaire
et assemblée générale annuelle
Avis vous est donné par la présente
que l'assemblée générale des membres
du Magasin CO-OP de Montmagny aura lieu
le mardi 3 décembre 2024
à la salle Promutuel assurance
29, rue Saint-Jean-Baptiste Est, Montmagny

Un projet de révision des règlements généraux
sera présenté aux membres
en assemblée extraordinaire à 18 h,
suivie de l’assemblée générale annuelle vers 19 h.

Sylvie Pelletier, secrétaire
Montmagny, le 20 novembre 2024

PROJET d’ordre du jour
1. Ouverture et mot de bienvenue
2. Nomination d’un président d’assemblée
3. Lecture et adoption de l’ordre du jour
4. Lecture et adoption du procès-verbal
 de l’AGA du 5 décembre 2023
5. Mot du président 
6. Mot du directeur général 
7. Notre rayonnement coopératif
8. Retombées économiques
9. Investissements 2023-2024
10. Rapport du professionnel en exercice indépendant 
11. Répartition de l’excédent 
12. Modalités de la distribution de la ristourne
13. Résolution pour annuler les bons d’achats
 ristourne 2019
14. Nomination de l’expert comptable
 (mandat mission d’examen)
15. Élections des administrateurs
16. Mot des invités 
17. Période de questions
18. Varia et tirages
19. Clôture de l’assemblée

RAPPORT          ANNUEL
2023
2024

CONSEIL D’ADMINISTRATION
Paolo Paradis * I Président 
Yves Savard I Vice-présent 
Sylvie Pelletier I Secrétaire 
Vicky Vézina I Trésorière
Michel Ouellet * I Administrateur 
Frédérique Bouchard-Paré I Administratrice 
Vincent Coulombe * I Administrateur 
Danielle Létourneau I Administratrice
Gaëlle Crête I Administratrice
*Administrateur sortant de charge 

VOS GESTIONNAIRES
Francis Rouleau I Directeur général
Carl Lamonde I Directeur adjoint 
Mélanie Couillard I Directrice des ressources humaines,
  communications et marketing 
Isabelle Gaudreau I Contrôleure
Joanne Bilodeau I Technicienne administrative 
Tania Duquette I Responsable support aux opérations 
Nathalie Géray Guillière I Commis à la facturation
Manon Létourneau I Commis à la facturation
Francine Simard I Gérante de service 
Mario Gaudreau I Gérant d’épicerie 
Benoît Tardif I Gérant des mets cuisinés
Marc-André Talbot I Gérant des fruits et légumes
Alain Mercier I Gérant et naturopathe espace santé
  Rachelle-Béry
Vicky Boucher I Gérante de la charcuterie fromages 
David Fontaine I Gérant des viandes
Adil Boutaibi I Gérant de la poissonnerie 
Danny Tremblay  I Gérant mini Chocolats Favoris 
Anik Thibault I Coordonatrice-adjointe
  aux opérations Cap-Saint-Ignace
Stéphanie Ringuet I Chef-Caissière Cap-Saint-Ignace

COMMANDE
EN LIGNE

SERVICE DE
TRAITEUR

SERVICE DE
LIVRAISON

coopmontmagny.coop

RAISON D’ÊTRE
Nourrir nos communautés et la croissance socio-économique
de notre milieu

AMBITION
Être un pilier incontournable du développement
régional en alimentation

PROMESSE
Assurer aux membres et clients le maintien des épiceries coop
tout en misant sur la qualité des services et produits offerts

VALEURS
Passion - Performance - Saine gouvernance - Entraide

POINTS D’APPUI
• Structure organisationnelle performante
• Relation patronale/syndicale constructive
• Membrariat actif et valorisé
• Rayonnement coopératif à la hauteur

PRINCIPES DE LA COOPÉRATION
• Adhésion volontaire et ouverte à tous
• Pouvoir démocratique exercé par les membres
• Participation économique des membres
• Autonomie et indépendance
• Éducation, formation et information
• Coopération entre les coopératives
• Engagement envers la communauté

Magasin coop IGA EXTRA  
montmagny
23 décembre 7 h à 21 h
24 décembre 7 h à 17 h
25 décembre Noël FERMÉ 
26 décembre 13 h à 21 h
27-28-29-30 décembre 7 h à 21 h
31 décembre 7 h à 17 h
1er janvier - Jour de l’an FERMÉ 
2 janvier 9 h à 21 h

LES MARCHÉS TRADITION 
CAP-SAINT-IGNACE
23 décembre 7 h à 20 h
24 décembre 7 h à 17 h
25 décembre Noël FERMÉ 
26 décembre 13 h à 21 h
27 décembre 7 h à 21 h
28-29 décembre 8 h à 18 h
30 décembre 7 h à 20 h
31 décembre 7 h à 17 h
1er janvier - Jour de l’an FERMÉ 
2 janvier 9 h à 21 h

HORAIRE
DESfêtes

45
ANS
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ANS

5
ANS

10
ANS
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ANS
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ANSLaurain Gaumond

Pascale Lema
Benoit Tardif

Nancy Bourque Darlène Levac
David Fontaine
Francis Rouleau
Jonathan Picard
Tania Duquette

Doris Blais
Étienne Mercier

Nicolas Rémillard

Danielle Gendron

Denise Richard
Yannick Bouffard

Carole Roy
Francine Simard 

Mario Gaulin
Mario Gaudreau

Laurain Gaumond

Pascale Lema
Benoit Tardif

Nancy Bourque Darlène Levac
David Fontaine
Francis Rouleau
Jonathan Picard
Tania Duquette

Doris Blais
Étienne Mercier

Nicolas Rémillard

Danielle Gendron

Denise Richard
Yannick Bouffard

Carole Roy
Francine Simard 

Mario Gaulin
Mario Gaudreau



AVIS DE CONVOCATION
Assemblée générale extraordinaire
et assemblée générale annuelle
Avis vous est donné par la présente
que l'assemblée générale des membres
du Magasin CO-OP de Montmagny aura lieu
le mardi 3 décembre 2024
à la salle Promutuel assurance
29, rue Saint-Jean-Baptiste Est, Montmagny

Un projet de révision des règlements généraux
sera présenté aux membres
en assemblée extraordinaire à 18 h,
suivie de l’assemblée générale annuelle vers 19 h.

Sylvie Pelletier, secrétaire
Montmagny, le 20 novembre 2024

PROJET d’ordre du jour
1. Ouverture et mot de bienvenue
2. Nomination d’un président d’assemblée
3. Lecture et adoption de l’ordre du jour
4. Lecture et adoption du procès-verbal
 de l’AGA du 5 décembre 2023
5. Mot du président 
6. Mot du directeur général 
7. Notre rayonnement coopératif
8. Retombées économiques
9. Investissements 2023-2024
10. Rapport du professionnel en exercice indépendant 
11. Répartition de l’excédent 
12. Modalités de la distribution de la ristourne
13. Résolution pour annuler les bons d’achats
 ristourne 2019
14. Nomination de l’expert comptable
 (mandat mission d’examen)
15. Élections des administrateurs
16. Mot des invités 
17. Période de questions
18. Varia et tirages
19. Clôture de l’assemblée

RAPPORT          ANNUEL
2023
2024

CONSEIL D’ADMINISTRATION
Paolo Paradis * I Président 
Yves Savard I Vice-présent 
Sylvie Pelletier I Secrétaire 
Vicky Vézina I Trésorière
Michel Ouellet * I Administrateur 
Frédérique Bouchard-Paré I Administratrice 
Vincent Coulombe * I Administrateur 
Danielle Létourneau I Administratrice
Gaëlle Crête I Administratrice
*Administrateur sortant de charge 

VOS GESTIONNAIRES
Francis Rouleau I Directeur général
Carl Lamonde I Directeur adjoint 
Mélanie Couillard I Directrice des ressources humaines,
  communications et marketing 
Isabelle Gaudreau I Contrôleure
Joanne Bilodeau I Technicienne administrative 
Tania Duquette I Responsable support aux opérations 
Nathalie Géray Guillière I Commis à la facturation
Manon Létourneau I Commis à la facturation
Francine Simard I Gérante de service 
Mario Gaudreau I Gérant d’épicerie 
Benoît Tardif I Gérant des mets cuisinés
Marc-André Talbot I Gérant des fruits et légumes
Alain Mercier I Gérant et naturopathe espace santé
  Rachelle-Béry
Vicky Boucher I Gérante de la charcuterie fromages 
David Fontaine I Gérant des viandes
Adil Boutaibi I Gérant de la poissonnerie 
Danny Tremblay  I Gérant mini Chocolats Favoris 
Anik Thibault I Coordonatrice-adjointe
  aux opérations Cap-Saint-Ignace
Stéphanie Ringuet I Chef-Caissière Cap-Saint-Ignace

COMMANDE
EN LIGNE

SERVICE DE
TRAITEUR

SERVICE DE
LIVRAISON

coopmontmagny.coop

RAISON D’ÊTRE
Nourrir nos communautés et la croissance socio-économique
de notre milieu

AMBITION
Être un pilier incontournable du développement
régional en alimentation

PROMESSE
Assurer aux membres et clients le maintien des épiceries coop
tout en misant sur la qualité des services et produits offerts

VALEURS
Passion - Performance - Saine gouvernance - Entraide

POINTS D’APPUI
• Structure organisationnelle performante
• Relation patronale/syndicale constructive
• Membrariat actif et valorisé
• Rayonnement coopératif à la hauteur

PRINCIPES DE LA COOPÉRATION
• Adhésion volontaire et ouverte à tous
• Pouvoir démocratique exercé par les membres
• Participation économique des membres
• Autonomie et indépendance
• Éducation, formation et information
• Coopération entre les coopératives
• Engagement envers la communauté

Magasin coop IGA EXTRA  
montmagny
23 décembre 7 h à 21 h
24 décembre 7 h à 17 h
25 décembre Noël FERMÉ 
26 décembre 13 h à 21 h
27-28-29-30 décembre 7 h à 21 h
31 décembre 7 h à 17 h
1er janvier - Jour de l’an FERMÉ 
2 janvier 9 h à 21 h

LES MARCHÉS TRADITION 
CAP-SAINT-IGNACE
23 décembre 7 h à 20 h
24 décembre 7 h à 17 h
25 décembre Noël FERMÉ 
26 décembre 13 h à 21 h
27 décembre 7 h à 21 h
28-29 décembre 8 h à 18 h
30 décembre 7 h à 20 h
31 décembre 7 h à 17 h
1er janvier - Jour de l’an FERMÉ 
2 janvier 9 h à 21 h

HORAIRE
DESfêtes

45
ANS

15
ANS

5
ANS

10
ANS

35
ANS

20
ANS

40
ANSLaurain Gaumond

Pascale Lema
Benoit Tardif

Nancy Bourque Darlène Levac
David Fontaine
Francis Rouleau
Jonathan Picard
Tania Duquette

Doris Blais
Étienne Mercier

Nicolas Rémillard

Danielle Gendron

Denise Richard
Yannick Bouffard

Carole Roy
Francine Simard 

Mario Gaulin
Mario Gaudreau

Laurain Gaumond

Pascale Lema
Benoit Tardif

Nancy Bourque Darlène Levac
David Fontaine
Francis Rouleau
Jonathan Picard
Tania Duquette

Doris Blais
Étienne Mercier

Nicolas Rémillard

Danielle Gendron

Denise Richard
Yannick Bouffard

Carole Roy
Francine Simard 

Mario Gaulin
Mario Gaudreau


